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Matic¢na sluzba za istrazivanje i razvoj
KLASA: 612-04/26-01/97

URBROJ: 2181-121-01-26-02

Split, 30. sije¢nja 2026.

Mati¢na djelatnost Sveucilisne knjiznice u Splitu
obuhvada Getiri Zupanije (Zadarsku, Sibensko-
kninsku, Splitsko-dalmatinsku te Dubrovacko-
neretvansku) i dva podsustava:

e podsustav visokoskolskih knjiznica (knjiznice
javnih i privatnih visokih uc¢ilista u okviru sveucilista
I izvan njega)

e podsustav specijalnih knjiznica (knjiznice
znanstvenih instituta, bolnickih i zdravstvenih
ustanova, muzeja, galerija i arhiva, vjerskih
zajednica, javnih 1 drzavnih tijela, trgovackih

drustava, udruga i drustava 1 ostale knjiznice)

Djelatnice Mati¢ne sluzbe za istrazivanje i razvoj:

cen e

cen e

Suradnica na terenu:
Ana Radi¢ Bizjak, visa konzervatorica i restauratorica, voditeljica Odjela za zastitu i
digitalizaciju grade

RADNE CJELINE
1. Terenski rad (visokoskolske i specijalne knjiznice )

a) Knjiznica Samostana sv. Frane u Splitu (stru¢ni nadzor: prijava kulturnog dobra)

b) Knjiznica Pravnog fakulteta (drugi stru¢ni nadzor)

c) Knjiznica Ekonomskog fakulteta (drugi stru¢ni nadzor: pitanje revizije)

d) Knjiznica Drzavnog arhiva u Dubrovniku (stru¢ni posjet: nova voditeljica knjiznice)

e) Knjiznica Dubrovackih muzeja (stru¢ni posjet: pitanje prostora, zaposljavanje stru¢nog

f) Voditelji visokoskolskih knjiznica u Dubrovniku (radni sastanak)

g) HAZU Split (stru¢ni posjet: promjena voditelja HAZU jedinice)

h) Knjiznica Muzeja grada Splita (viSe stru¢nih posjeta: pitanje revizije, novi koeficijent

i) Gradska knjiznica Juraj Sizgori¢ — Sibenik (procjena stanja kulturnog dobra, posjet
restauratora-konzervatora Sveucilisne knjiznice u Splitu)

j) Drzavni arhiv Sibenik (stru¢ni posjet: priprema terena za osnivanje knjiznice)



Struéni nadzor ukljuduje pisano izvjesée' te kontinuiranu savjetodavnu ulogu s ciljem
priblizavanja knjiznica uvjetima zadanim propisanim Standardima za specijalne knjiznice (NN
103/2021) i Standardima za visokoskolske, sveucilisne i znanstvene knjiznice (NN 81/2022) te
ostalim strukovnim aktima. Stru¢ni posjeti obavljaju se u slucaju kada je stru¢nom

cey e

1.1. Terenski rad — problematika

Visokoskolske knjiznice:

Problematika u
2024. godini

Nova Uredba? je
donijela niz
neujednacenosti pa
su se tako struénom
knjiZni¢arskom
osoblju u
visokoskolskim
knjiZznicama
ponudili ugovori
bez dodatka za
voditelje knjiZnica
kako je regulirano
knjiZni¢arskim
aktima.

U visokoSkolskim
knjiZnicama
splitskog sveuciliSta
se zaustavio
negativan trend
ukidanja radnih
mjesta.

Stanje u 2025. godini -
objaSnjenje

Nakon dosta nervoze i
nezadovoljstva, pojedine
voditeljice knjiznica su

uspjele ostvariti svoja prava.

Dodijeljeni koeficijenti nisu
uskladeni. Postoje razlike u
koeficijentima medu
fakultetima, ovisno o stavu
uprava.

Na nekim fakultetima
knjiZnica je izgubila polozaj
samostalne ustrojstvene
jedinice te su u tom slu¢aju
nestala mjesta voditelja
knjiZnica, a opis, Opseg
poslova i zaduZenja ostaju
isti.

Zaustavljen je trend ukidanja
radnih mjesta, ali i dalje nema

novih zaposljavanja.

Povecan je ionako velik

opseg poslova §to je jasno iz
Standarda za visokoskolske,

sveuciliSne 1 znanstvene
knjiZnice (NN 81/2022).
Povecanjem obveza

cen e

bilo bi potrebno povecati broj

PoboljSanje u odnosu na proslu
godinu (DA/NE/Djelomi¢no)

Djelomic¢no.

Da.

! Tijekom 2025. voditeljice mati¢nih sluzbi su radile na novom online izvje$¢u i uskladivanju radnih procesa.

? Uredba o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun place u javnim sluzbama

(NN 22/2024).



Obnova knjiZnica i
useljavanje u nove
prostore

Ne postoje godiSnja
sredstva
namijenjena
edukaciji stru¢nih

cev o

djelatnika

Uvodenje
bibliometrijskih
usluga i edukacija
korisnika

struénih djelatnika u svim
knjiznicama.

Vecina je knjiznica smjeStena
u prikladne prostore.

Ulagalo se u prosirenje
prostora KBF-a i Filozofskog
fakulteta. Na FESB-u i dalje
nema promjena te je jedina
neobnovljena knjiznica
Sveucilista u Splitu.

Prema statisti¢kim podacima
o poslovanju knjiznica,
vedéina ustanova ne izdvaja
dovoljna sredstva za
edukaciju stru¢nih

cey e

Edukacija koja je iskljucivo
online nije dovoljna za §irenje
postojec¢ih znanja kao ni za
stjecanje novih. Susreti s
kolegama iz struke i razmjena
znanja je jednako vazna kao i
samostalna izobrazba.

Sveucili$na knjiznica u Splitu
je nekoliko godina pruzala
usluge onim sastavnicama
koje duZe vrijeme nisu imale
Pomorski fakultet i FESB te
ostalim knjiZnicama u sustavu
koje nisu imale tu uslugu:
KIF, Pravni fakultet, KBF.

Svima njima je omogucéena
edukacija.

Sveucilisna knjiznica u Splitu
pruza potporu i u edukaciji
korisnika knjiZnica u sastavu
Sveucilista u Splitu.

Da, vidljiva su ulaganja u prostore.

Djelomicno, ali je i dalje mali broj
ustanova osigurao sredstva za
edukaciju.

Da.

Neke su knjiZnice 1 prije
Sveucilisne knjiZznice u Splitu
pruzale bibliometrijske usluge
(Medicinski, FGAG, PMF,
Ekonomija, Filozofski).

Sada 1 ostale knjiznice pruzaju
bibliometrijske usluge. Edukacija
korisnika nije prisutna na svim
sastavnicama.



Specijalne knjiznice:

Problematika u
2024. godini

Nova Uredba2 je
donijela niz
neujednacenosti pa
su se tako stru¢nom
osoblju u
specijalnim
knjiznicama
ponudili ugovori
bez dodatka za
voditelje knjiZnica
kako je regulirano
knjiZni¢arskim
aktima.

Planiranje novih
sistematizacija
radnih mjesta.

Nedostatak
stru¢nih
knjizni¢arskih
djelatnika

Vrijedne zbirke
knjiZne grade o

Stanje u 2025. godini -
objasnjenje

Dodijeljeni koeficijenti nisu
uskladeni. Postoje razlike u
koeficijentima medu
ustanovama, ovisno o stavu
uprava.

U novim sistematizacijama
radnih mjesta specijalne
knjiznice nisu samostalne
ustrojbene jedinice kako je

cen e

cen e

nisu dodijeljeni koeficijenti
voditelja, a zaduZenja su
ostala ista.

Stanje se na terenu ipak
popravlja unato¢ odredenom
broju knjiznica koje i dalje,
zbog nedostatka stru¢nog
nazivamo ,,zbirkama knjizne
grade* (HGI, Dubrovacki
muzeji, Prirodoslovni muzej
Split, Muzej antickog stakla
Zadar, gradski muzeji
Makarske, Trogira, Kastela 1
sl.).

Prema podacima iz stru¢nih
nadzora kulturne ustanove

3 Isto.

PoboljSanje u odnosu na proslu
godinu (DA/NE/Djelomi¢no)

Djelomicno.

Koeficijenti su se u nekim
ustanovama uskladili s ostalim
vrstama knjiznica, ali se pogorSao

coen e

djelatnika.

Djelomicno.

U svim podvrstama specijalnih
knjiznica nisu se pratile obveze
KnjiZnice arhiva, muzeja i galerija
te knjiznice javnih 1 drzavnih tijela
su postale odsjeci vecih odjela.
Knjiznice bolnickih i1 zdravstvenih
ustanova i dalje djeluju kao dio
vecih odjela.

Djelomicno.

U Sustavu statistickih podataka o
knjiZznicama imamo 17 aktivnih
knjiznica i 23 zbirke knjizne grade
u Cetiri zupanije. Uglavnom se radi
o kulturnim ustanovama.

Ne.

4 Prema ¢l. 11. Zakona o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti (NN 17/2019, 98/2019, 114/2022, 36/2024) i
zahtjevima Standarda za specijalne knjiznice (NN 103/2021).



https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_02_17_356.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_10_98_1945.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2022_10_114_1721.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2024_03_36_575.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2021_09_103_1835.html

kojima skrbe
znanstvenici,
dokumentaristi,
kustosi i sl., a ne
mozemo ih
registrirati kao
knjiZnice

Neadekvatni
prostori

Nepostojanje
obveznih akata

Muzejska
djelatnost (grada) =
(#) knjiZni¢na
djelatnost (grada)

KnjiZnice vjerskih
zajednica: pravo
posjeta,
(ne)uskladenost
pravnih
dokumenata

nemaju namjeru zaposljavati
djelatnike unato¢ postoje¢em
prostoru i fondu knjizne
grade. Takve zbirke knjizne
grade najcesce vode
dokumentaristi, ali i ostali
djelatnici ustanova. Obicno se
radi o priru¢noj gradi koja
ima izuzetnu vrijednost.

U ustanovama u kojima nema
osoblja ¢esto ni prostor nije u
skladu s ¢l. 7. Standarda za
specijalne knjiznice (NN
103/2021). Zbirke knjizne
grade nerijetko su smjeStene
u radnim sobama pojedinaca
koji ih vode.

Strucni nadzori su donijeli
pomak te se tamo gdje su
zaposlene strucne

novim dokumentima i nastoje
se zadovoljiti propisani
standardi.

U muzejskim knjiznicama
postoji problem pripadnosti
fonda. Nije uvijek jasno
inventarizira li se knjiZzni fond

kao muzejska ili knjizni¢na
grada.

Knjiznice vjerskih zajednica
nemaju zaposlene strucne
imaju vrijednu staru i rijetku
gradu koja je kulturno dobro
Republike Hrvatske te su
prave riznica znanja.

Takoder postoji problem
odrzavanja onih zbirki i

Unato¢ novim sistematizacijama,
nema vidljivih pomaka.

Posebno bogatstvo knjizne grade
nalazimo u samostanima u kojima
obiluju gradom koja ispunjava
uvjete kulturnog dobra.

Ne.

Stanje je isto kao i prethodnih
godina. Nije se ulagalo u prostor.

Da.

| dalje kolegice i kolege vrijedno
rade na revizijama i novim
pravilnicima i smjernicama.

Ne.

Po ovom pitanju i dalje je nejasno
kada se knjiga inventarizira kao
muzejski predmet, a kada kao fond
knjiznice.

Muzeji imaju praksu knjiznu gradu
tiskanu do 1850. godine obraditi
kao muzejsku zbirku te se ona §titi
kao kulturno dobro muzejskim
aktima.

Ne.
Na podru¢ju Dalmacije napredak
nije vidljiv.

U 2022. godini se pojavio problem
prava nadzora Mati¢ne sluzbe za
istrazivanje 1 razvoj knjiznicama i
zbirkama knjizne grade vjerskih



knjiznica koje su sredene zajednica. Ovaj se problem nije

prethodnih godina, ali su u rijesio ni u 2025. godini.
meduvremenu zapustene | . )
nemaju osobe da o njima Nadamo se da ¢e sljedeca godina
skrbe. donijeti pomak.

1.2. Matic¢na djelatnost (ostali zadaci)

= Savjetodavna uloga - usmeno, pismeno, online, stru¢nim posjetima (kontinuirano kroz
godinu)

cey e

cey e

savjetodavna uloga (kontinuirano kroz godinu)

» Sastanci Kolegija voditelja visokoskolskih knjiznica Sveucilista u Splitu (odrZana su 4
sastanka. Teme su pratile trendove u knjiznicarstvu i potrebe svakodnevnog posla)

»  Maticnost u oblaku — moguénost savjetovanja putem Zoom-platforme na unaprijed
dogovorene teme (4 online savjetovanja)

= Sjednice i rad Stru¢nog vijeca sveucilisnih mati¢nih razvojnih sluzbi (odrzane su 2
sjednice: 25. oZzujka — uzivo u prostorima NSK i 11. prosinca — online, s unaprijed
odredenim dnevnim redom Kkoji je pratio problematiku na terenu i nove trendove u

= Tematski sastanci voditeljica sveuciliSnih mati¢nih razvojnih sluzbi (odrzano je 7
sastanaka: 6 online - 13. sije¢nja, 28. veljace, 12. oZujka, 5. svibnja, 27. svibnja, 9. srpnja
i 1 uzivo u prostorima NSK — 18. rujna, s unaprijed odredenim dnevnim redom koji je

cen e

izvjeSc¢a u sustavu e-mati¢na i sl.)

2. Sustav jedinstvenog elektronickog prikupljanja statisti¢kih podataka o poslovanju knjiZnica
Republike Hrvatske

cey e

zaduzenim za unos podataka u Sustav. Nakon prikupljenih podataka i njihove provjere, izraden
je dokument: Analiza knjiznica u sustavu maticne djelatnosti Sveucilisne knjiznice u Splitu za
2024. godinu prema podacima iz Sustava statistickih podataka Nacionalne i sveucilisne
knjiznice u Zagrebu. Split, 2025. Dokument je objavljen na mreZnim stranicama SveuciliSne
knjiZnice u Splitu.

Sluzba prikuplja i unosi podatke u Sustav za SveuciliSnu knjiZznicu u Splitu. U ovoj su se godini
podaci prikupljali zajednickim koriStenjem istog Excel dokumenta Sto je ubrzalo proces
prikupljanja, a podaci su bili dostupni ravnateljici 1 svim voditeljima odjela za njihova izvjesca.



3. Bibliometrijske usluge® za potrebe znanstveno-nastavnog osoblja Sveuéilista u Splitu,
znanstvenika instituta te urednistava Casopisa Splitsko-dalmatinske Zupanije (samostalno i u
suradnji s Odjelom rada s korisnicima)

Koordinacija bibliometrijskih usluga:

Izrada i koordinacija analize znanstvene produktivnosti znanstveno-nastavnog osoblja
Sveucilista u Splitu za dodjelu nagrada. Za potrebe Sveucilista u Splitu napravljeno je
pretrazivanje u bazama podataka WoSCC, Scopus, EconLit i HeinOnline za oko 1300
znanstvenika SveuciliSta u Splitu.

Izradene su 82 potvrde s podacima iz baza podataka i to 58 potvrda o zastupljenosti i
citiranosti radova znanstvenika u relevantnim bazama podataka za napredovanja i
pripremu projekata, 10 potvrda o zastupljenosti ¢asopisa za potrebe uredniStava
domacih znanstvenih i stru¢nih €asopisa u svrhu financiranja ¢asopisa Sveucilista u
Splitu te 14 potvrda za Rektorovu nagradu i za upis na doktorski studij u podruéju
biomedicine i zdravstva.

Kontinuirano kroz godinu sredivale su se afilijacije i provjere to¢nosti autorskih profila
u bazama podataka Scopus i Web of Science Core Collection; U suradnji s
predstavnicom Clarivate-a dovrSen je pregled afilijacija i dodano je 510 novih afilijacija
pod Sveuciliste u Splitu.

Provedeno je administriranje alatima Scopus Institutional Wizard i InCites My
Organization. Kontinuirano kroz godinu pratili su se podaci u citatnim bazama, a za
potrebe novog modula My Organization u InCites-u organizirani su podaci u unaprijed
odredene Clarivateove tablice te je koordinirano prikupljanje i kontrola podataka s
visokoskolskim knjiZznicama.

Izraden je popis znanstvenih radova djelatnika SveuciliSta u Splitu indeksiranih u
citatnim bazama podataka WoS i Scopus u 2024. godini za temeljno financiranje
znanosti Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih.

Izradeno je viSe razlicitih analiza na zahtjev za potrebe akreditacija ustanova (SOZS,
SOFZ i SOSM).

Pruzala se usluga namijenjena znanstveno-nastavnom osoblju Zoom za znanstvenike
(kontinuirano kroz godinu).

4. Repozitorij: unos i odrzavanje

Briga o repozitorijima SveuciliSta u Splitu, Odjela za studije mora, Odjela za forenzi¢ne
znanosti 1 Odjela za stru¢ne studije (kontinuirano kroz godinu, u suradnji s Odjelom
rada s korisnicima).

Poticanje pohrane razli¢itih vrsta objekata u repozitorije i unaprjedenja institucijskih
repozitorija (kontinuirano kroz godinu). Odrzane su dvije radionice za SveuciliSne
odjele Sveucilista u Splitu.

Poticanje samoarhiviranja svih vrsta radova (kontinuirano kroz godinu).

5> Tim za bibliometriju: Petra Zoranovi¢, Mirta Mato$i¢ (Odjel rada s korisnicima — u prvoj polovici 2025.); Ana
Matijasevi¢ Reni¢, Irena Urem - koordinatorica (Mati¢na sluzba za istraZivanje i razvoj).



5. Baze podataka

Organizirano je viSe radionica i webinara (kontinuirano kroz godinu).
Osigurano je viSe probnih pristupa samostalno i u suradnji s NSK: SciVal, New England
Journal of Medicine, Ovid Nutrition and Health, China National knowledge
Infrastracture, Web of Science Research Assistant, tri predmetne zbirke Taylor &
Francis Subject Collections, Britannica Academic Suite, AK Journals, Sage Research
Methods i Sage Journals, Science Direct. (kontinuirano kroz godinu).

cen e

objavljivale obavijesti na mreznim stranicama SveuciliSne knjiznice u Splitu.

6. Uredivanje i azuriranje mreznih stranica (https://www.svkst.unist.hr/)

Stvaranje i objava razlicitog tekstualnog i grafickog materijala
Azuriranje podstranica: Baze podataka i Mati¢na sluzba za istrazivanje i razvoj

7. Otvorena znanost

Organizacija radionica u svrhu promoviranja Politike otvorene znanosti Sveucilista u

Splitu (odrzano je 6 radionica):

a) Filozofski fakultet u Splitu- 2 sata predavanje i 2 sata vjezbi za studente u sklopu
kolegija Uvod u znanstvenu pismenost (Studij pedagogije) i Uvod u historiografski
praktikum (Studij povijesti)

b) Radionica Predatorski ¢asopisi za znanstveno-nastavno osoblje Filozofskog
fakulteta

c) Ciklus radionica na Pravnom fakultetu za znanstveno-nastavno osoblje:

1. Jedinstveni identifikatori autora i vidljivost

2. Otvoreni pristup i digitalni repozitorij

3. CroRIS/ CROSBI

4. Trendovi u znanstvenom publiciranju: otvorena znanost i
znanstveno izdavastvo

d) Radionica na PMF-u za doktorski studij Trendovi u znanstvenom publiciranju:

Otvorena znanost i znanstveno izdavastvo

e) Struc¢ni studiji: Otvorena znanost i digitalni repozitorij

Odgovaranje na upite na mail adresi otvorenaznanost@svkst.hr

Poticanje samoarhiviranja svih vrsta radova

0oty O

a) Radionica IEEE Read&Publish odrzana je 19. veljace 2025. Odrzala ju je
predstavnica nakladnika IEEE Eszter Lukacs.

b) Radionica CSSU-a Kako napisati znanstveni i/ili stru¢ni ¢lanak, odrzana je 9.
travnja 2025. Odrzale su je predavacice izv. prof. dr. sc. Drahomira Cupar i izv.
prof. dr. sc. Martina Dragija Ivanovi¢ s Odjela za informacijske znanosti Sveucilista
u Zadru.


https://www.svkst.unist.hr/
mailto:otvorenaznanost@svkst.hr

d)

9)

cen e

primjenom u MS Excelu, odrzana je 21. svibnja 2025. Odrzala ga je predavacica
dr. sc. Aleksandra Piki¢ Jugovi¢.

Radionica Uvod u ERC i otvorena znanost odrzana je 31. listopada 2025. u suradnji
Ureda za znanost Sveucilista u Splitu i SveuciliSne knjiznice u Splitu. Odrzala ju je
predavadica dr. sc. Jadranka Sepié.

Webinar Uvod u SciVal, Elsevier, predavacica Alison Ferrett, 12. listopada 2025.
Radionica Otvorena znanost i upravljanje istrazivackim podacima odrzana je 11.
studenoga 2025.0rganizirana je u suradnji Ureda za znanost Sveucilista u Splitu i
Sveucilisne knjiznice u Splitu. Odrzali su je predavaci Iva Melinscak Zlodi,
Marijana Glavica i Vedran Halami.

Webinar Razumijevanje procesa selekcije ¢asopisa u Web of Science odrzan je 2.
prosinca 2025. Odrzala ga je predstavnica Web of Science Helene Steward.

9. Projektne aktivnosti

Priprema za projekt Zelena knjiznica

Pronalazenje rjeSenja za kante za razdvajanje otpada

Pronalazenje rjeSenja za police za cvijeCe i dogovor s predstavnikom studija
Mediteranska poljoprivreda oko odabira sadnica

Priprema projektne dokumentacije i prijava na projekat

Cekaju se rezultati

10. Edukacije i skupovi na kojima su sudjelovale djelatnice Sluzbe

Irena Urem:

a) DEI 2025.: Dani e-infrastrukture — Srce, Zagreb, 26. — 27. ozujak 2025.

b) Webinar CSSU-a: Metodologija anketnog istrazivanja, predavadica Aleksandra
Piki¢ Jugovi¢, 16. travnja 2025.

c) LIDA 2025: Libraries and Information Institutions in the digital age, Dubrovnik, 19.
—21. svibnja 2025.

d) Webinar University rankings and research Impact: The role of librarians, SMU
Libraries, 26. lipanj 2025.

e) 6. strucni skup Izgradnja, upravljanje i evaluacija zbirki: Strategije za izgradnju
knjiZni¢nih zbirki, Zagreb, 19. rujna 2025.

f) Alati Web of Science za otkrivanje, promociju i evidentiranje vasih doprinosa u
procesu recenzije (peer review), predavacica Natasa Koljaja, 23. rujna 2025.

g) Katalog usluga Srca: RjeSenje za digitalnu znanost i visoko obrazovanje, Split, 14.
10. 2025.

h) Tjedan otvorenog pristupa 2025. - Sto znaéi biti data steward, predavadica Dejane
Cari¢, online, 23. listopada 2025.

1) 5. susreti konzervatora-restauratora arhivskog gradiva, knjizni¢ne grade i umjetnina

)

na papiru, Dubrovnik, 5-7. studenoga 2025.
28. Seminar Arhivi, KnjiZnice, Muzeji, Osijek, 24. -26. studenoga 2025.



k) Otkrijte novine iz 2025. godine vezane za platforme Web of Science & InCites,
predavacica Natasa Koljaja, 4. prosinca 2025.

Ana Matijasevi¢ Reni¢:

a) DEI 2025.: Dani e-infrastrukture — Srce, Zagreb, 26. — 27. ozujka 2025.

b) Obzor Europa, Zagreb, 20. svibnja

¢) Radionica za CROSBI administratore, IRB, Zagreb, 20. svibnja

d) PUBMET2025 - The 12th Conference on Scholarly Communication in the Context of
Open Science, Zagreb, 11. i 12. rujna 2025.

e) Tjedan Centra za e-ucenje (Srce) — Kako iskoristiti potencijal generativne umjetne
inteligencije pri oblikovanju kolegija?, 9. listopada 2025.

f) Katalog usluga Srca: RjeSenje za digitalnu znanost i visoko obrazovanje, Split, 14. 10.
2025.

g) 19. Dani specijalnih i visokoskolskih knjiznica, Lovran, 1.-3. prosinca 2025.

h) Tjedan otvorenog pristupa — serija webinara

i) Vise webinara na temu pretrazivanja baza podataka

11. Strucni 1 znanstveni rad djelatnica Sluzbe

cen e

medunarodni znanstveno-stru¢ni skup ,.Znanost, znanstvena komunikacija i casopisi®,
Sveuciliste u Mostaru, Mostar, 29. svibnja 2025. (Irena Urem)

b) Pozvana radionica ,Informacijsko opismenjavanje korisnika u knjiznicama“ - 6.
medunarodni znanstveno-strucni skup ,,Znanost, znanstvena komunikacija 1 cCasopisi®,
Sveuciliste u Mostaru, Mostar, 29. svibnja 2025. (Ana Matijasevi¢ Renic)

¢) Sudjelovanju na radu kroz pretrazivanje: Marusi¢, A., Jerkovi¢, 1., Jeli¢, P., Ljuti¢, D.
Bibliometric and clinical trial registry of the University of Split medical research from 1997 to
2022. Croatian Medical Journal, 66 (2):153-163, DOI: 10.3325/cmj.2025.66.153

12. Clanstva djelatnica Sluzbe u strukovnim i drugim udrugama te ostalim tijelima na bilo kojoj
razini

Irena Urem:

SrediSnje stru¢no vijece svih mati¢nih razvojnih sluzni republike Hrvatske, ¢lanica
Strucno vijece sveuciliSnih mati¢nih razvojnih sluzbi, ¢lanica

Komisija za autorsko pravo i otvoreni pristup pri HKD-u, ¢lanica

cen e

Eticko povjerenstvo HKD-a, zamjena ¢lanice

Ana MatijaSevi¢ Renié

cen e

14. Tim za edukaciju Sveucilisne knjiznice u Splitu.



Ana MatijaSevi¢ Reni¢ je dio tima za edukaciju Knjiznice te redovito odrzava radionice za
korisnike.

Irena Urem, viSa knjiznicarka
voditeljica Mati¢ne sluzbe za istrazivanje i
razvoj

JUer
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